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Finalizó la Primera Convocatoria a Proyectos de Extensión 

de la U.N.M.d.P. a través del Nuevo Sistema Integral de 

Información de Extensión (SIIE) 
 

 

 

En los últimos años, la expansión de las actividades de extensión promovidas desde los 

distintos programas y proyectos ha acumulado un caudal considerable de experiencias a ser 

trasmitidas y replicadas. Este incremento y diversificación del flujo de la información implicó la 

necesidad de modificar y rever las herramientas con que cuenta la Universidad en lo referido a 

cómo y de qué manera comunicar y manejar la información. Fue por ello que con el propósito 

de hacer más eficiente la gestión de las actividades, democratizar el acceso a la información y 

poder realizar una evaluación completa e integral del impacto de nuestras políticas de 

extensión, se abogó, desde la Secretaría de Extensión Universitaria y con el involucramiento de 

las Secretarías de Extensión de cada Unidad Académica, por el diseño, desarrollo e 

implementación de un Sistema Integral de Información de Extensión. A partir de su puesta en 

funcionamiento, por primera vez este año, se espera poder darle sentido retrospectivo a la 

información volcada en él para que la misma sea de uso público.  

 

Reconstruir la evolución territorial y temática, desde el inicio de la política de promoción 

de proyectos, permitirá dimensionar la labor de la comunidad universitaria en la construcción 

de conocimiento socialmente pertinente, a la vez que indagar sobre los efectos esperados y 

emergentes del trabajo territorial. En igual sentido, realizar la evaluación de las políticas 

adoptadas por esta Secretaría, nos permitirá repensar las líneas de trabajo a impulsar en la 

búsqueda de nuevas políticas públicas tendientes a repensar la relación Universidad-

Comunidad. Evaluar nuestra labor en gestión de la extensión, permite capitalizar la 

experiencia de gestión institucional acumulada, así como la experiencia de trabajo de la 

comunidad universitaria local. 

A su vez, permitir el acceso público a la información, reflejar las actividades territoriales 

en tiempo real, así como los procesos indagatorios que sucedan en relación a ellas, facilitará la 

participación de la comunidad, el reconocimiento de la institución universitaria en la región, y 

su inserción regional de cara a la resolución de las problemáticas concretas latentes en nuestra 

sociedad. 

 

Este Primer Informe pretende mostrar las bondades y ventajas de contar con un Sistema 

Integral de Información. Se mostrarán los primeros datos procesados de la Convocatoria a 

Proyectos de Extensión 2017, observando las principales características, e indicadores 

cualitativos y cuantitativos de los proyectos presentados para su evaluación. 

 (Datos recabados corresponden al 08/05/2017)  
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¿Qué es el SIIE? 

 

 

 

Un Sistema Integral de Información (SII), es un sistema de información que hace uso 

intensivo y extensivo de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) para integrar 

o centralizar la gestión de la información dentro de una organización. Los componentes TIC de 

los SII ofrecen herramientas que soportan procesos de almacenamiento de datos, interacción 

social, gestión del conocimiento, toma de decisiones, difusión de información, seguimiento de 

indicadores, gestión de documentación y gestión de procesos. 

 

El Sistema Integral de Información de Extensión de la Universidad Nacional de Mar del 

Plata es una herramienta informática que permitirá una gestión más efectiva de todas las 

actividades y proyectos de extensión, a la vez de que se dispondrá como un nuevo instrumento 

de difusión, aprovechando el auge de las redes sociales y las tecnologías de comunicación. 

 

Entre las funciones básicas de este sistema, podemos encontrar las siguientes: 

 Base de datos de todas las personas y organizaciones que participan de la extensión 

universitaria 

 Gestión de los proyectos, actividades, y estructuras organizacionales de extensión 

universitaria 

 Seguimiento y monitoreo de actividades, proyectos, etc., mejorando los tiempos de gestión y 

control de todas las actividades. 

 Actúa como “red social” para la comunidad universitaria que participa en extensión, debido 

a que permite la interacción entre usuarios, publicación de noticias y demás. 

 Cuenta con la información necesaria para realizar estadísticas y obtener indicadores de 

participación, distribución geográfica de los proyectos, tiempos de ejecución, etc. 

 Permite un mayor acceso a la información, mejorando la difusión de todas las actividades.  

https://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_de_Informaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Gesti%C3%B3n_de_la_informaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/TI
https://es.wikipedia.org/wiki/Gesti%C3%B3n_del_conocimiento
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¿CÓMO LEER ESTE INFORME? 
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1. USUARIOS REGISTRADOS 
 

A continuación se realiza un mapeo general de los Usuarios registrados en el SIIE. 

 

SIIE 

Personas  

Personas de la comunidad académica que participan en la extensión universitaria. Dentro de esta 

categoría encontramos a docentes, estudiantes, graduados, no docentes y agentes comunitarios. 

 

Organizaciones  

Organizaciones e instituciones que se relacionan con la actividad extensionista de la universidad a 

través de algún proyecto o actividad. 

 

Administradores  

Personal de la universidad implicado en la administración y la gestión tanto en la esfera de la 

Secretaria de Extensión Universitaria (SEU) como en la de las Secretarias y Subsecretarías de Extensión 

pertenecientes a cada Unidad Académica (UA) y el Colegio Nacional A.U. Illia. 

 

 

Se encuentran registradas un total de 845 personas, de las cuales 806 están habilitadas. 

Se encuentran registradas un total de 120 organizaciones, de las cuales 116 están habilitadas. 

 

SIIE 

Habilitación de Usuario  

Cada administrador realiza la verificación de los datos ingresados por los usuarios pertenecientes a su 

dependencia. Luego puede habilitar al usuario en cuestión. En caso de haber discrepancias, el 

administrador puede elegir no habilitar el usuario hasta que el mismo no corrija la información 

presentada. 

 

 

 

1.1. PERSONAS 
 

Los gráficos corresponden a los porcentajes de usuarios habilitados 

1.1.1. Personas Registradas por Dependencia  

 

 
 

TOTAL HABILITADOS dif. 

Arquitectura, Urbanismo y 
Diseño 

61 40 21 

Cs. Agrarias 36 36 0 

Cs. Económicas y Sociales 106 105 1 
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Cs. Exactas y Naturales 98 98 0 

Cs. de la Salud 55 55 0 

Derecho 47 41 6 

Ingeniería 16 16 0 

Humanidades 130 122 8 

Psicología 179 179 0 

Rectorado 2 2 0 

Colegio Nacional A.U. Illia 4 4 0 

Organización de la Sociedad Civil 57 54 3 

Otra Universidad 54 54 0 

TOTAL 845 806  

 

  
 

1.1.2. Personas Registradas por Categoría 
 

 TOTAL HABILITADOS 

Docente 236 231 

Estudiante 291 273 

Graduado 240 229 

No Docente 21 19 

Agente Comunitario 57 54 

TOTAL 845 806 

Arquitectura, 
Urbanismo y 

Diseño 
5,0% 

Cs. Agrarias 
4,5% 

Cs. Económicas 
 y Sociales 

13,0% 

Cs. Exactas y 
Naturales 

12,2% 

Cs. de la Salud 
6,8% 

Derecho 
5,1% Ingenieria 

2,0% 

Humanidades 
15,1% 

Psicologia 
22,2% 

Rectorado 
0,2% 

Colegio Nacional  
A.U. Illia 

0,5% 

Organización de la 
Sociedad Civil 

6,7% 

Otra Universidad 
6,7% 
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1.1.3. Distribución de Personas Registradas por Dependencia y Categoría 
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Categoría 

Arquitectura, Urbanismo y Diseño Cs. Agrarias

Cs. Económicas y Sociales Cs. Exactas y Naturales

Cs. de la Salud Derecho

Ingenieria Humanidades

Psicologia Otra Universidad
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1.2. ORGANIZACIONES 
 

1.2.1. Organizaciones por Categoría  
 

 
 

 
Se puede observar como una gran mayoría de las Organizaciones registradas corresponden a Instituciones 

Educativas, seguidas por las Organizaciones Civiles. Esto indica una gran comunión entre la universidad y las 

instituciones que trabajan en otros niveles de la educación (primario, secundario, etc) 

  

Centro Cultural 
2% 

Cooperadora 
1% Cooperativa 

8% 

Empresa Estatal 
6% 

Empresa Mixta 
1% 

Empresa Privada 
1% 

Ente Municipal 
11% 

Fundación 
2% 

Institución  
de la salud 

2% 
Institución 
Educativa 

32% 

O.N.G. 
13% 

Organización Civil 
10% 

Sindicato/Gremio 
1% 

Sociedad de 
Fomento 

9% 

Unidad 
Penintenciaria 

1% 
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2. ESTRUCTURAS ORGANIZACIONALES 
 

A continuación se realiza un mapeo general de las Estructuras Organizacionales registradas en el SIIE. 

 

SIIE 

Estructuras Organizacionales  

Las estructuras organizacionales se crean con la finalidad de aglomerar proyectos y actividades de 

extensión, articulando las funciones de docencia e investigación y vinculadas en un área temática 

específica o desarrolladas en un territorio delimitado particular. 

 

 

Se encuentran registradas un total de 33 Estructuras Organizacionales. 

8 corresponden a Centros de Extensión Universitaria. 

6 corresponden a Programas. 

19 corresponden a Grupos. 

 

Id  Denominación Dependencia Tipo 

1 Desarrollo Emprendedor e Innovación "Acompañando 
Emprededores" 

Cs. Económicas y Sociales Programa 

2 Centro de Extensión Universitaria Puerto Rectorado Centro 

3 Centro de Extensión Universitaria San Martín Rectorado Centro 

4 Centro de Extensión Universitaria Parque Camet Rectorado Centro 

5 Centro de Extensión Universitaria Dorrego Rectorado Centro 

6 Centro de Extensión Universitaria Batán Rectorado Centro 

7 Centro de Extensión Universitaria Pueblo Camet Rectorado Centro 

8 Centro Universitario Santa Clara del Mar Rectorado Centro 

9 Centro Universitario Balcarce Rectorado Centro 

10 Voluntariado Social Universitario Rectorado Programa 

11 Prácticas Socio Comunitarias Rectorado Programa 

12 Vinculación Socio Productiva Rectorado Programa 

13 Acción Comunitaria Rectorado Programa 

14 Extensión Cultural Rectorado Programa 

15 ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA (ESyS): Otra economía 
posible 

Cs. Económicas y Sociales Grupo 

18 Apoyo a Emprendedores Cs. Económicas y Sociales Grupo 

19 Fortalecimiento del Turismo y la Recreación Cs. Económicas y Sociales Grupo 

20 Grupo de Extensión "Geomática" Cs. Exactas y Naturales Grupo 

21 Grupo de Investigación "Geoecología de Ambientes 
Sedimentarios" 

Cs. Exactas y Naturales Grupo 

22 Grupo de Investigación "Hidrogeología" Cs. Exactas y Naturales Grupo 

23 Grupo de Investigación "Geología Ambiental" Cs. Exactas y Naturales Grupo 

25 Grupo Aguas - Grupo de Extensión Cs. Exactas y Naturales Grupo 

26 Grupo de Investigación "Ecotoxicología y Contaminación Cs. Exactas y Naturales Grupo 
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Ambiental" 

32 Grupo de Investigación "Fisicoquímica orgánica aplicada al 
Estudio Teórico y Experimental de sistemas de interés 
biológico y ambiental 

Cs. Exactas y Naturales Grupo 

33 Análisis del Sistema Universitario Cs. Económicas y Sociales Grupo 

34 Laboratorio de Bioquímica Vegetal y Microbiana Cs. Agrarias Grupo 

35 Laboratorio de Postcosecha y Calidad de Frutas y Hortalizas 
INTA EEA Balcarce Prohuerta  

Cs. Agrarias Grupo 

36 Grupo “Sistemas Agroindustriales, Innovación y Agregado 
de Valor” del Departamento  de Ciencias Sociales de la 
Facultad de Ciencias Agrarias de la UNMdP. 

Cs. Agrarias Grupo 

37 Laboratorio de Agrobiotecnología, INTA Balcarce Cs. Agrarias Grupo 

38 INTA Abra Pampa Cs. Agrarias Grupo 

40 INTA IPAF Posta de Hornillos Cs. Agrarias Grupo 

46 Grupo de Estudios de Energías Alternativas y Ambiente 
(GEEAA) 

Ingenieria Grupo 

50 Grupo de Investigación: Ciencia, Tecnología, Universidad y 
Sociedad (Investigación) 

Humanidades Grupo 
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3. CONVOCATORIA U.N.M.d.P. 2017 
 

SIIE 

Convocatorias  

Las convocatorias representan los “marcos” disponibles para que los diferentes proyectos de 

extensión puedan ser presentados y agrupados. El SIIE no solo permite crear las convocatorias anuales 

de proyectos de extensión de la SEU, sino que permite crear formatos generales para la presentación 

de cualquier tipo de proyectos. (Por ejemplo, proyectos institucionales de cada UA) 

 

 

 

3.1. CARACTERÍSTICAS GENERALES DE PROYECTOS PRESENTADOS 
 

 

Se han presentado un total de 39 Proyectos a la Convocatoria U.N.M.d.P. 2017. 

 

3.1.1. Proyectos Presentados por Dependencia 

 

 

De los 39 Proyectos presentados, 4 son Consolidados, 8 en Consolidación, y 27 Nuevos. 

De los Proyectos Consolidados, 2 corresponden a Cs. Económicas y Sociales, y 2 a Psicología 

De los Proyectos en Consolidación, 2 corresponden a Cs. Económicas y Sociales, 2 corresponden a Cs. 

Exactas y Naturales, 1 a Humanidades y 3 a Psicología. 

Arquitectura, 
Urbanismo y 

Diseño; 2 

Cs. Agrarias; 3 

Cs. Económicas 
y Sociales; 8 

Cs. Exactas y 
Naturales; 7 

Cs. de la Salud; 
1 

Derecho; 1 

Ingenieria; 1 

Humanidades; 
8 

Psicologia; 8 
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3.1.2. Proyectos Presentados distribuidos por Área Temática 
 

Debido a que cada Proyecto puede seleccionar más de un Área Temática, se realizan los cálculos 

según el peso relativo de cada Proyecto en cada Área. (por ejemplo, si un Proyecto seleccionó 3 

Áreas Temáticas, le corresponde un peso relativo de 1/3 en cada Área)  
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Dependencia 

Proyecto Nuevo Proyecto en Consolidación Proyecto Consolidado

Arte, cultura y 
comunicación 

5% 
Economía 
solidaria y 

desarrollo de 
emprendimientos 
socioproductivos 

16% 

Educación, 
ciudadanía y 

derechos 
humanos 

33% 

Hábitat, vivienda y 
calidad ambiental 

18% 

Salud colectiva y 
promoción de la 

salud 
28% 
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3.1.3. Destinatarios 
 

Se muestra la distribución de destinatarios con la cual se estima trabajar. 

 

3.1.3.1. Según género 

 

 
 

3.1.3.2. Según edad 

 

 
 

Debido a que cada Proyecto puede seleccionar más de un Destinatario, se realizan los cálculos 

según el peso relativo de cada Proyecto en cada Destinatario. (por ejemplo, si un Proyecto 

seleccionó 3 Destinatarios, le corresponde un peso relativo de 1/3 a cada uno) 

 

 

Se estima que las actividades de extensión alcancen un total de  26104 personas.  

39,74% 

39,74% 

20,51% 

Masculino

Femenino

Otros

11,67% 

8,93% 

21,07% 
22,56% 

25,98% 

9,79% 

Niñez Infancia Adolescencia Jóvenes Adultos Tercera Edad
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3.2. DISTRIBUCIÓN GEOGRÁFICA DE PROYECTOS PRESENTADOS 
 

Participar y trabajar en extensión implica salir al territorio. Es por ello que resulta muy importante indicar en 

qué lugares se llevarán a cabo las acciones, y trabajar en aras de construir territorialidad con los proyectos y 

las actividades de extensión. A continuación se muestra la distribución geográfica que los proyectos 

presentados a la convocatoria han estimado cubrir. También se indicarán los proyectos que han elegido uno 

o varios Centros de Extensión Universitaria como radicación. 

 

3.2.1. Distribución por Zonas 
 

Ver el ANEXO 1 – Distribución de Barrios por Zonas de Mar del Plata 
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Debido a que cada Proyecto puede seleccionar más de un Barrio, se realizan los cálculos según 

el peso relativo de cada Proyecto en cada Barrio.  (por ejemplo, si un Proyecto seleccionó 3 

Barrios, le corresponde un peso relativo de 1/3 en cada uno) 

 

 
También se realizan actividades fuera de la ciudad de Mar del Plata. Según los proyectos presentados, se 

estima trabajar con: 

1 Proyecto en Camet Norte 

1 Proyecto en Mar Chiquita 

2 Proyectos en Balcarce 

1 Proyecto en General Alvarado (Pcia. Bs. As.) 

1 Proyecto en Tres Arroyos (Pcia. Bs. As.) 

1 Proyecto en Abra Pampa (Pcia. Jujuy) 

 

 

 

3.2.2. Distribución por Centros de Extensión 
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3.3. INDICADORES DE PARTICIPACIÓN 
 

 

De las 845 personas registradas, 439 han conformado los equipos de trabajo de los proyectos presentados. 

A su vez, los equipos de trabajo han contabilizado un total de 492 personas, lo que implica que 53 personas 

participan en más de un proyecto 

 

De las 120 organizaciones registradas, 91 han avalado los proyectos. 

A su vez, se han contabilizado un total de 111 organizaciones vinculadas, lo que implica que 20 

organizaciones participan en más de un proyecto 

 

 

 

3.3.1. Distribución de Personas Participantes por Dependencia y Categoría 
 

Se analiza la distribución de las 439 personas participantes 
 

3.3.1.1. Distribución por Dependencia 

 

 
  

Arquitectura, Diseño 
y Urbanismo; 29 

Cs. Agrarias; 22 

Cs. Económicas y 
Sociales; 30 

Cs. Exactas y 
Naturales; 73 

Cs. de la Salud; 22 

Derecho; 6 

Ingenieria; 6 

Humanidades; 80 

Psicologia; 105 

Colegio Nacional 
A.U. Illia; 1 

Otras; 65 
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3.3.1.2. Distribución por Categoría 

 

 
 

 

 

3.3.1.3. Distribución por Dependencia y Categoría 

 

 

Docente; 122 

Estudiante; 146 

Graduado; 131 

No Docente; 8 

Agente 
Comunitario; 32 
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Categoría 

Arquitectura, Diseño y Urbanismo Cs. Agrarias

Cs. Económicas y Sociales Cs. Exactas y Naturales

Cs. de la Salud Derecho

Ingenieria Humanidades

Psicologia Colegio Nacional A.U. Illia

Otras
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 Docente Estudiante Graduado No Doc. Ag. Com. TOTAL 

Arquitectura, Urbanismo y 
Diseño 

13 13 3 0 0 29 

Cs. Agrarias 11 6 5 0 0 22 

Cs. Económicas y Sociales 15 9 6 0 0 30 

Cs. Exactas y Naturales 20 15 37 1 0 73 

Cs. de la Salud 5 11 6 0 0 22 

Derecho 4 0 2 0 0 6 

Ingenieria 1 2 3 0 0 6 

Humanidades 24 42 14 0 0 80 

Psicologia 20 45 35 5 0 105 

Colegio Nacional A.U. Illia 1 0 0 0 0 1 

Otras 8 3 20 2 32 65 

TOTAL 122 146 131 8 32 439 

 

 

3.3.2. Distribución de Roles 
 

Se analiza la distribución de los 492 roles asignados.  

 

 

 

Rol   

Director 39 7,93% 

Co-director 27 5,49% 

Beca de Extensión 18 3,66% 

Beca de Investigación 10 2,03% 

Beca Otras 3 0,61% 

Parte de dedicación Docente 55 11,18% 

Práctica Socio Comunitaria 8 1,63% 

Práctica Profesional 10 2,03% 

Voluntario 322 65,45% 

TOTAL 492 peso relativo 

0 50 100 150 200 250 300 350

Director

Co-director

Beca de Extensión

Beca de Investigación

Beca Otras

Parte de dedicación Docente

Práctica Socio Comunitaria

Práctica Profesional

Voluntario
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3.3.3. Distribución de Organizaciones 
 

Se analiza la distribución de las 91 organizaciones.  

 

 

Centro Cultural; 3 

Cooperadora; 1 

Cooperativa; 9 

Empresa Estatal; 6 

Empresa Mixta; 1 

Empresa Privada; 1 

Ente Municipal; 11 

Fundación; 1 

Institución de la 
salud; 3 

Institución 
Educativa; 27 

O.N.G.; 10 

Organización Civil; 
8 

Sindicato/Gremio; 
1 

Sociedad de 
Fomento; 8 

Unidad 
Penintenciaria; 1 
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4. CONCLUSIONES 
 

 

 

La intención de este informe era mostrar a la comunidad universitaria y a todos los 

interesados las ventajas de poseer una plataforma informática que nuclee proyectos y 

actividades de extensión para mejorar su difusión y la sistematización de la información. Esta 

primer presentación solo da a conocer una pequeña muestra de los datos que el SIIE puede 

brindar, a modo de exponer formal y públicamente el avance que representa poseer dicho 

sistema para la Universidad y la Comunidad. 

El SIIE brinda la posibilidad de contar con los datos en tiempo real de todos los proyectos 

y actividades que se presenten digitalmente. En la medida en que el mismo se utilice cada vez 

más, tanto para las convocatorias de rectorado como para las convocatorias de unidades 

académicas o externas (por ejemplo, aquellas que dependen de la Secretaria de Políticas 

Universitaria), toda la comunidad podrá acceder de una manera más directa y transparente a 

los proyectos, consultar sus detalles, contactar con las personas que llevan a cabo las 

actividades, etc. De esta manera, el SIIE se establece como un canal de comunicación entre la 

Universidad y la Comunidad, poniendo a disposición información pertinente. 

Las personas encargadas de la gestión y las tareas administrativas de las distintas 

dependencias, cuentan con el acceso a la base de datos, alimentada a partir de lo completado 

por directores y usuarios del sistema. Esto les permite realizar un estudio estadístico profundo 

de cómo se ha realizado la extensión, para elegir nuevas líneas políticas y de gestión. El SIIE 

representa una herramienta valiosísima para la toma de decisiones. 

Finalmente, cabe remarcar que lo aquí expuesto corresponde tan solo a los proyectos 

presentados a la Convocatoria U.N.M.d.P. 2017, que aún no han sido evaluados y aprobados; 

además, no se ha explorado toda la potencia de procesamiento y los datos sensibles a ser 

analizados. Estimamos que con el tiempo las estadísticas realizadas serán cada vez más 

específicas y minuciosas, para aportar la mayor información posible a todos. 

 

 

 

 

 

Ing. Gabriel Mazzei 

Coordinador General Proyecto SIIE 

Secretaría de Extensión Universitaria – U.N.M.d.P. 
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Distribución de Barrios por Zonas de Mar del Plata 
 

La zonificación se ha realizado en base al Primer Informe de Monitoreo Ciudadano, realizado 

por la ONG Mar del Plata Entre Todos1.  Algunas de estas zonas han sido modificadas en el 

presente informe, a fines de mostrar una distribución geográfica acorde a los objetivos de la 

Secretaría de Extensión. 

 

BARRIO ZONA 

AEROPARQUE Periurbana 

ALFAR Intermedia/Bosque Peralta Ramos 

AMEGHINO FLORENTINO Noroeste 

AREA CENTRO Centro 

ARROYO CHAPADMALAL Sur 

AUTODROMO Oeste 

BATAN Oeste/Batán 

BOSQUE ALEGRE Periurbana 

BOSQUE GRANDE Oeste 

BOSQUE PERALTA RAMOS Intermedia/Bosque Peralta Ramos 

CAMET FELIX U. Norte/Camet 

CAMINO A NECOCHEA Oeste 

CARIBE Noroeste 

CERRITO SUR Del Barco 

CERRITO Y SAN SALVADOR Del Barco 

COLINA ALEGRE Oeste/Batán 

COLINAS DE PERALTA RAMOS Intermedia/Bosque Peralta Ramos 

COLONIA BARRAGAN Noroeste 

CONSTITUCION Centro 

CORONEL DORREGO Periurbana 

DE LA PLAZA FORTUNATO Periurbana 

DE LAS HERASJUAN GREGORIO Oeste 

DEL PUERTO Intermedia 

DIVINO ROSTRO Centro 

DON BOSCO Intermedia 

DON EMILIO Oeste 

DOS DE ABRIL Norte/Camet 

EL BOQUERON Oeste/Batán 

EL COLMENAR Oeste/Batán 

EL GAUCHO Periurbana 

EL JARDIN DE PERALTA RAMOS Intermedia/Bosque Peralta Ramos 

EL JARDIN DE STELLA MARIS Intermedia/Bosque Peralta Ramos 

EL MARQUESADO Sur 

                                                           
 

1
 Fuente: http://www.mardelplataentretodos.org/documentos 
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EL MARTILLO Periurbana 

EL PROGRESO Intermedia 

ESTACION CAMET Norte/Camet 

ESTACION CHAPADMALAL Oeste/Batán 

ESTACION NORTE Centro 

ESTACION TERMINAL Centro 

ESTRADA JOSE MANUEL Intermedia 

FARO NORTE Intermedia/Bosque Peralta Ramos 

FRAY LUIS BELTRAN Norte/Camet 

FUNES Y SAN LORENZO Centro 

GENERAL BELGRANO Oeste 

GENERAL PUEYRREDON Periurbana 

GENERAL ROCA Centro 

GENERAL SAN MARTIN Del Barco 

HIPODROMO Noroeste 

JOSE HERNANDEZ Oeste 

JURAMENTO Intermedia 

LA FLORIDA Intermedia 

LA GERMANA Oeste/Sierra de los Padres 

LA GLORIA DE LA PEREGRINA Oeste/Sierra de los Padres 

LA HERRADURA Noroeste 

LA PEREGRINA Oeste/Sierra de los Padres 

LA PERLA Centro 

LAS AMERICAS Oeste 

LAS AVENIDAS Intermedia 

LAS CANTERAS Oeste 

LAS LILAS Periurbana 

LAS MARGARITAS Norte/Camet 

LAS RETAMAS Oeste 

LEANDRO N. ALEM Centro 

LIBERTAD Noroeste 

LOMAS DE BATAN Oeste/Batán 

LOMAS DEL GOLF Del Barco 

LOMAS DE STELLA MARIS Centro 

LOPEZ DE GOMARA Intermedia 

LOS ACANTILADOS Sur 

LOS ANDES Intermedia 

LOS PINARES Intermedia 

LOS TILOS Periurbana 

LOS TRONCOS Centro 

MALVINAS ARGENTINAS Periurbana 

NEWBERY JORGE Noroeste 

NUEVA POMPEYA Centro 

NUEVE DE JULIO Periurbana 

NUEVO GOLF Del Barco 

PARQUE CAMET Norte/Camet 
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PARQUE EL CASAL Norte/Camet 

PARQUE HERMOSO Y VALLE HERMOSO Oeste 

PARQUE INDEPENDENCIA Intermedia/Bosque Peralta Ramos 

PARQUE INDUSTRIAL Oeste/Batán 

PARQUE LURO Centro 

PARQUE MONTEMAR-EL GROSELLAR Norte/Camet 

PARQUE PALERMO Oeste 

PERALTA RAMOS OESTE Intermedia 

PINOS DE ANCHORENA Centro 

PLAYA CHAPADMALAL Sur 

PLAYA GRANDE Centro 

PLAYA LOS LOBOS Sur 

PLAYA SERENA Periurbana/Sur 

PLAZA PERALTA RAMOS Centro 

PRIMERA JUNTA Centro 

PUNTA MOGOTES Intermedia/Bosque Peralta Ramos 

QUEBRADAS DE PERALTA RAMOS Periurbana/Sur 

REGIONAL Periurbana 

RIVADAVIA BERNARDINO Intermedia 

ROLDAN BELISARIO Periurbana 

SAN ANTONIO Periurbana 

SAN CARLOS Centro 

SAN CAYETANO Periurbana 

SANCHEZ FLORENCIO Periurbana 

SAN EDUARDO DE CHAPADMALAL Sur 

SAN EDUARDO DEL MAR Sur 

SAN JACINTO Periurbana/Sur 

SAN JORGE Noroeste 

SAN JOSE Centro 

SAN JUAN Centro 

SAN PATRICIO Periurbana/Sur 

SANTA CELINA Del Barco 

SANTA MONICA Intermedia 

SANTA PAULA Oeste/Sierra de los Padres 

SANTA RITA Periurbana 

SANTA ROSA DE LIMA Noroeste 

SANTA ROSA DEL MAR DE PERALTA RAMOS Periurbana/Sur 

SARMIENTO DOMINGO FAUSTINO Intermedia 

SIERRA DE LOS PADRES Oeste/Sierra de los Padres 

TERMAS HUINCO Del Barco 

VILLA LOURDES Del Barco 

VILLA PRIMERA Intermedia 

VILLA SERRANA Oeste/Batán 

VIRGEN DE LUJAN Noroeste 

ZACAGNINI JOSE MANUEL Centro 
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